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Aktualizace Dlouhodobého zaméru V5SS Havitov pro rok 2017

1 Uvod

Vysoka $kola socialné spravni, Institut celoZivotniho vzdéldvani Havifov o.p.s. (VSSS) je
neuniverzitni vysokou Skolou. Statni souhlas pusobit jako soukromd vysoka Skola ziskala
Rozhodnutim MSMT ¢&.j. 27 259/2007-30 ze dne 30. listopadu 2007 a vlastni ¢innost zahdjila
dne 1. zari 2008. Zhruba ve stfedu obdobi, na které je zpracovavan Dlouhodoby zdmér
vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové, inovacni a dalsi tvarci Cinnosti, si pfipomeneme
10 let, po které VSSS pusobila na trhu vysokoskolského vzdélavani Ceské republiky. Vysoka
Skola socidlné spravni, Havifov se fadi jednak k mladSim, jednak k mensim ceskym
soukromym vysokym Skoldam.

V souladu s akreditaci realizuje VSSS v rdmci bakala¥fského studijniho programu Hospodarska
politika a sprdva studijni obory Verejna ekonomika a sprava a Management v socidlni sfére.
Oba studijni obory jsou nabizeny v prezencni i kombinované formé studia a absolventlim je
udélovan akademicky titul bakaldf (Bc.). Vroce 2011 a ndsledné vroce 2015 vydala
Akreditacni komise souhlasné stanovisko, na zakladé kterého vydalo Ministerstvo Skolstvi,
mlddeze atélovychovy rozhodnuti o prodlouZeni akreditace uvedeného bakalarského
studijniho programu do listopadu 2020.

V prosinci roku 2014 udélilo MSMT akreditaci bakalaFskému studijnimu programu Socidlni
politika a socidlni prace se studijnim oborem Socidlni prace pro Vysokou $kolu socidlné
spravni, Institut celoZivotniho vzdélavani Havifov o.p.s. do konce roku 2018. Vyuka v tomto
studijnim oboru byla zahajena v mésici bfeznu roku 2015.
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2 Vychodisko Dlouhodobého zaméru VSSS a Havitov a jeho aktualizace pro rok 2017

Aktualizace Dlouhodobého zdméru vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové, inovaéni a dalsi
tvarci¢innosti Vysoké sSkolysocidlné spravni, Institutu celozivotnihovzdélavani Havifov pro rok
2017 vychazi z téchto zdkladnich dokument:
e Dlouhodoby zamér vzdéldvaci a védecké, vyzkumné, vyvojové, inovacni, umélecké
a dal$i tvlrdi ¢innosti pro oblast vysokych kol MSMT na obdobi 2016 — 2020,
e Rdmec rozvoje vysokého skolstvi do roku 2020,
e Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku 2020,
e Navrh novely zdkona ¢. 111/1999 Sb., o vysokych Skolach,
e Evropsky prostor vysokoskolského vzdélavani (Bolonska deklarace 1999 a navazujici
komuniké),
e Strategie Evropa 2020,
e Strategicky ramec evropské spoluprace ve vzdélavani a odborné pripravé (ET 2020),
e Dlouhodoby zdmér vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové, inovacni a dalsi tvlrci
¢innosti Vysoké skoly socidlné spravni, Institutu celozivotniho vzdéldvani Havirov.
na obdobi 2016 — 2020

Aktualizace Dlouhodobého zaméru ddle vychazi z internich material( Vysoké skoly socidlné
spravni, Institutu celoZivotniho vzdélavani Havitov:
e Strategicky plan rozvoje Vysoké Skoly socialné spravni, Havifov na obdobi do roku

2020 s vyhledem na obdobi do roku 2030 zpracovany v ramci IPN KREDO,
e Ak¢ni plan rozvoje pro rok 2017 zpracovany v ramci IPN KREDO,
e analytické materidly zpracované v ramci reseni IPN KREDO.
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3 SWOT analyza

Pfi feSeni IPN KREDO bylo realizovdano nékolik analytickych krok(, z nichz budou zminény
vysledky SWOT analyzy.

SILNE STRANKY SLABE STRANKY
e  struktura studijnich obori vychazejici z potfeb e absence navazujicitho magisterského studia
verejného sektoru e nedobudovany systém evaluace kvality vzdélavacich a
e spoluprace s institucemi verejného sektoru tvarcich ¢innosti
e odborné erudovany tym pedagogt e absence zahrani¢nich mobilit student( a pedagogt
e dlouholeté pedagogické zkusenosti akademickych e nerozvinuty monitoring uplatnéni absolventl na trhu
pracovniki z plsobeni na vysokych skolach prace
e tvdrdi aktivity jsou v souladu s orientaci skoly e nedobudovana kvalifika¢ni struktura pracovnikd
e  akreditace VSSS, ICV u MPSV a MV CR e omezena nabidka bakalarskych studijnich program( a
e  akreditace Sirokého portfolia vzdélavacich program u oborl
MPSV, MV a MSMT CR e charakteristika studijnich obor(i neptedpoklddd vysoky
e  kvalitni vybaveni skoly informacnimi a komunikaénimi stupen internacionalizace
technologiemi e nizka aktivita v oblasti prezentace skoly smérem
e  otevienost Skoly vici okoli k cilovym skupindam

e nabidka kurzi CZV vychazejici z potieb zaméstnavatel(
e vyrazna orientace témat bakalarskych praci na verejny

sektor
e |okalizace skoly v regionu sousedicim s Polskem a
Slovenskem
PRILEZITOSTI HROZBY
e dokonceni reformy verejné spravy e finanéni a persondlni omezeni verejného sektoru
e  prijeti novely zakona o socialnich sluzbach e  redukce persondlniho obsazeni vefejnospravnich
e ziskani akreditace navazujiciho magisterského studia organizaci
e  vytvofeni portélu pro udrZovani kontaktt s absolventy | ®  konkurence vysokych $kol v regionu
e vytvoreniinterniho grantového systému pro zapojeni e  centralizace (tendence vSe pfesunout do Prahy),
student( do tvlrci ¢innosti véetné odlivu kvalifikovanych pracovnich sil
e  ziskani a vyclenéni financnich prostiedki na rozvoj e regiondlni krize s moZnosti Gpadku regionu
tvlrcich aktivit e tendence k teritoridlni centralizaci financovani
e rozsifeni spoluprace s dal$imi vefejnopravnimi VV tkold v CR
institucemi e nedostatek finan¢nich prostiedkd na drovni
e ziskani sponzora vysoké Skoly, napf. pro financovani vefejnopravnich instituci
talentovanych studentt e konkurence vysokych skol s podobnou profilaci
e ziskani vétsiho poctu studentd, zejména v prezencni absolvent(
formé studia e konkurence jinych vzdéldvacich instituci
e  poradani vlastni védecké konference e nedostatek financnich prostfedkd pro obnovu a rozvoj
e vétsi aktivni ucast na védeckych konferencich infrastrukturniho zazemi informacnich
e vznik ucelené koncepce rozvoje stfedniho $kolstvi a komunikacnich technologii
nejen v Moravskoslezském kraji e  struktura studentd s pfevaZzujicim podilem
e  vefejné zakazky na vzdélavani a rekvalifikace kombinované formy studia
vypisované verejnym sektorem e demografické procesy, odliv obyvatel
e  kvalitativni a kvantitativni rozvoj vefejného sektoru z Moravskoslezského kraje
a socialnich sluzeb e vysoka konkurence v oblasti vzdélavani a rekvalifikaci
e  spoluprace a vyména zkusenosti se zahrani¢nimi v regionu
subjekty e nekvalifikované zdsahy do struktury a fungovani
e  zapojeni do programd mezinarodnich mobilit verejného sektoru a socidlnich sluzeb
e  pofadani mezinarodnich konferenci a workshopt e finanéni naro¢nost mezinarodnich mobilit student(

e ni%si atraktivita VSSS Havitov pro zahraniéni partnery

e omezeni financnich prostfedkd pro mezinarodni
spolupraci

e  centralizace systému rekvalifikaci a dalSiho vzdélavani
nerespektujici lokalni potreby
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4 Mise, vize a strategické priority V5SS Havifov

Vysoka Skola socidlné sprdavni, Institut celoZivotniho vzdéldvani Havifov o.p.s. je nedilnou
soucasti systému vefejnych, statnich a soukromych vysokych $kol v Ceské republice. V5SS
Havifov je vysokou Skolou spoleéensko-védniho zaméreni. Jeji misi je poskytovat
vysokoskolské vzdélani, rozvijet védecko-vyzkumnou d&innost, prispivat a spolupodilet se
na rozvoji Moravskoslezského kraje a spolupracovat se spolecenskou praxi.

Vizi VSSS Havifov je vytvaret podminky pro rozvoj posluchaéd, prohloubeni a rozifeni jejich
védomosti, schopnosti a dovednosti. VSSS Havifov se podili na zvy$ovani vzdélanosti,
na formovani harmonickych osobnosti na zdkladé védeckého badani a dalSich tvarcich aktivit
v oblasti ekonomie, ekonomiky, humanitnich a spolecenskych véd. Vychovou odbornikd,
ktefi budou pUsobit ve veFejném sektoru, socidlni sféfe i v podnikatelské praxi, pfispiva VSSS
Havifov k rozvoji spoleCenské, kulturni a vzdélanostni uUrovné jak Moravskoslezského
regionu, tak i Ceské republiky jako celku.

Vysoka skola socialné sprdvni, Institut celoZivotniho vzdélavani Havifov o.p.s. si pro obdobi
do roku 2020 s vyhledem na obdobi do roku 2030 vytycuje téchto devét strategickych priorit,
které pokryvaji vSechny oblasti jeji Cinnosti:

Kvalita studia

Rozvoj a udrzitelnost tvUrci ¢innosti

Rozsifeni nabidky studijnich programi a oboru

Spolupréce s vysokymi $kolami a ostatnimi subjekty v Ceské republice

Podpora personalniho zabezpeceni hlavnich ¢innosti Skoly

Zména profilu absolventa — zvysSeni uplatnitelnosti

Zajisténi financnich zdroj nelimitujicich rozvoj instituce

Prohloubeni mezinarodni spoluprace

O o N A WNPRE

Zkvalitnovani technického a socidlniho zazemi.

Naplnovani téchto strategickych priorit povede k profilaci skoly jako regionalniho centra
vzdélavani pracovnik(l vefejné spravy a socialnich sluzeb i centra aplikace novych poznatk(
praxe a umozni zapojeni do procesu ziskavani dalSich védeckych znalosti v Uzké spolupréci
se subjekty Moravskoslezského regionu.

Pro naplnéni uvedenych strategickych priorit je tfeba realizovat dil¢i ukoly jako nezbytny
predpoklad dynamického rozvoje Vysoké skoly socidlné sprdvni, Havifov.
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5 Strategické priority V5SS Havitov a dil¢i cile vedouci k jejich napInéni pro rok 2017

Pro vybrané strategické priority jsou vytyceny nasledujici ukoly:

Strategicka priorita ¢. 1 — Kvalita studia

Akademicti pracovnici s perspektivou zahajeni habilita¢niho fizeni, resp. dokonéeni studia
doktorského studijniho programu zpracuji v roce 2017 nejméné dva odborné pfispévky, s
nimiz vystoupi na odbornych védeckych konferencich.

T: 31.12. 2017

Z: Ing. Bc. Jiti Becica, Ph.D., Ing. Vojtéch Beck

Ostatni akademicti pracovnici zpracuji v roce 2017 nejméné jeden odborny pfispévek, s
nimz vystoupi na odborné védecké konferenci.

T: 31.12. 2017

Z: ostatni akademicti pracovnici

Implementovany systém hodnoceni kvality studia z pohledu studentd hodnoti studium
jako celek. JelikoZz neumoznuje ziskat komplexni zpétnou vazbu vypovidajici

o jednotlivych pfedmétech a akademickych pracovnicich, je tfeba pfipravit novy systém
zaméreny na tyto aspekty pedagogického procesu.

T: 30.9. 2017

Z: doc. Ing. Josef Fiala, CSc., doc. Ing. Eva Wagnerov4, CSc.

Nejméné dva dalsi predméty (Informatika, Management) budou prevedeny do e-
learningového prostfedi MOODLE v podobé, aby v nich studenti mohli zpracovavat
zadané seminarni prace a realizovat autotestovani.

T: 31.12. 2017

Z: doc. Ing. Josef Fiala, CSc., doc. Ing. Eva Wagnerova, CSc., Ing. Jaroslav Sigut

ve

Strategicka priorita ¢. 2 — Rozvoj a udrzitelnost tvirci ¢innosti

Pravidelné pofadat workshopy na aktualni témata, které oslovi Sirokou verejnost,
T: 31.5.2017
Z: doc. Ing. Josef Fiala, CSc., garanti studijnich programi
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Pfipravit 2. ro€énik odborné védecké konference, jejiz zaméreni bude korespondovats
akreditovanymi studijnimi programy, kde budou prezentovany vystupy tvlrci ¢innosti
akademickych pracovnikd VSSS Havitov.

T: 31.10. 2017

Z: garanti studijnich program

v rv

Strategicka priorita €. 3 — Rozsifeni nabidky studijnich programi a oboru

Provést analyzu zajmu organizaci vefejného sektoru a v pfipadé kladného vysledku
pfipravit Zadost o akreditaci dal$iho bakalaFského studijniho programu, nap¥Aplikovana
informatika ve verejném sektoru.

T: 31.12. 2017

Z: doc. Ing. Josef Fiala, CSc., Ing. Jaroslav Sigut

JelikoZ wbakalarském studijnim oboru Socialni prace bude akademickém roce 2017/2018
realizovano studium v 3. roéniku, zahajit pfipravu Zadosti o akreditaci navazujiciho
magisterského studia studijniho programu Socialni politika a socialni prace se studijnim
oborem Socialni prace.

T: 31.12. 2017

Z: doc. Ing. Josef Fiala, CSc., doc. PhDr. Zlata Ondrusova, PhD.

Strategicka priorita €. 4 — Spoluprace s vysokymi $kolami a ostatnimi subjekty v Ceské
republice

Analyzovat obsahové zaméreni akreditovanych i neakreditovanych vzdélavacich
programt, zaméfit se zejména na soulad zaméreni s potfebami organizaci verejné spravy
a socialnich sluzeb, \pfipadé potieby pfipravit nové Zadosti o akreditaci.

T: 31.12. 2017

Z: Ing. Vojtéch Beck

Na zakladé zkusenosti zealizace ukoncenych deseti béhiAkademie 3. vékimplementovat
do celkového programu i obsahového zaméreni jednotlivych predmétlpoznatky soucasné
hospodarské i spole¢enské praxe.

T: 31.12. 2017

Z: Ing. Vojtéch Beck

Strategicka priorita €. 5 — Podpora personalniho zabezpeceni hlavnich €innosti Skoly

Vyhodnotit pInéni Individualnich plan kvalifikaéniho réistu akademickych pracovniki¥SSS
Havirov.

T: 15. 2. 2017

Z: doc. Ing. Josef Fiala, CSc.
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Zahdjit ¢innost Interni grantové agentury, ktera by podporovala tvlrci ¢Cinnost zejména
mladych akademickych pracovniki usilujicich o zahdjeni habilitaéniho fizeni, resp.
dokonceni studia doktorského studijniho programu.

T: 31.3.2017

Z: doc. Ing. Josef Fiala, CSc., doc. Ing. Eva Wagnerov4, CSc.

Strategicka priorita ¢. 6 — Zména profilu absolventa — zvyseni uplatnitelnosti

Ve spolupraci s institucemi vefejné spravy a socialnich sluzebuskutecnit prizkumzaméreny
na uplatnitelnost absolvent( na trhu prdce. Vpfipadé potieby provést Upravypsnov
vyucovanych predmétd.

T: 31.3.2017

Z: doc. Ing. Josef Fiala, CSc., doc. Ing. Eva Wagnerova, CSc., prof. PhDr. FrantiSek
Varadzin, CSc.

ZalozitKlub absolventt, prostfednictvim kterého zapojit absolventy do ¢innosti Skolyzvat
je na akce poradané skoloy v pripadé zajmu zorganizovat spolecenské setkani.
T: 31.3.2017

Z: doc. Ing. Josef Fiala, CSc., doc. Ing. Eva Wagnerov3, CSc., Ing. Martina Pavlackova,
Petra Kucerova

Strategicka priorita €. 7 — Zajisténi financnich zdroja nelimitujicich rozvoj instituce

Vénovat trvalou pozornost prezentaci vysledk(i VSSS Havifovformovanosti iroké

vefejnosti 0 moznostech studia na VSSS Havitov, realizovanych vzdéldvacich programech

urcenych pro pracovniky verejné spravy a socialnich sluzeb.

T: 31.12. 2017

Z: Kamila Bujasova, doc. Ing. Josef Fiala, CSc., Ing. Martina Pavlackov3, Ing. Jaroslav
Sigut

V zavislosti na vyhlasovanych vyzvach vstupovat aktivné dovyhlasenych dotac¢nichprogrami

s cilem ziskat projekty jak z operacnich programa ESF, tak zrozpoctu Moravskoslezského

kraje, popf. dalSich subjektl wblasti verejné spravy a védecko-vyzkumnych organizaci.

T: 31.12. 2017

Z: Kamila Bujasova, Ing. Vojtéch Beck

Strategicka priorita ¢. 8 — Prohloubeni mezinarodni spoluprace

Obnovit spolupraci s Wyzszou Szkolou Administracji v Bielsku-Bialej a spole¢né pripravit

projekt pfihrani¢ni spoluprace.

T: podle termint vyhlasenych vyzev

Z: Kamila Bujasova, Ing. Vojtéch Beck, prof. PhDr. FrantiSek Varadzin, CSc., doc. Ing.
Eva Wagnerova, CSc., doc. PhDr. Zlata Ondrusova, PhD.
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e Navazat spolupraci s nékterou vysokou skolou na Slovenskwuse zamérenim na oblast

verejného sektoru.

T: 30.6.2017
Z: doc. PhDr. Zlata Ondrusova, PhD., doc. PhDr. Michal Olah, PhD., prof. PhDr.

FrantiSek Varadzin, CSc., doc. Ing. Eva Wagnerova, CSc.

Strategicka priorita ¢. 9 — Zkvalitnéni technického a socidlniho zazemi
Posilovat kapacitni moznosti wifi sité v objektu na V. Nezvala 801/1 tak, aby plné
postacovala potfebam pedagogického procesu a samostudia studentd.

T: trvale
Z: Ing. Jaroslav Sigut
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6 Zavér
Aktualizace Dlouhodobého zaméru vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové, inovacni

a dalsi tvarcéi Cinnosti Vysoké Skoly socidlné spravni, Institutu celoZivotniho vzdélavani
Havifov byla projednana a schvéalena Akademickou radou VSSS Havifov.
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