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Dlouhodoby zamér VSSS Havifov na obdobi 2016 - 2020

1 Uvod

Vysoka $kola socialné spravni, Institut celoZivotniho vzdéldvani Havifov o.p.s. (VSSS) je
neuniverzitni vysokou Skolou. Statni souhlas pusobit jako soukroma vysoka Skola ziskala
Rozhodnutim MSMT ¢&.j. 27 259/2007-30 ze dne 30. listopadu 2007 a vlastni ¢innost zahdjila
dne 1. zafi 2008. Zhruba ve stfedu obdobi, na které je zpracovavan Dlouhodoby zdmér
vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové, inovacni a dalsi tvarci Cinnosti, si pfipomeneme
10 let, po které VSSS pusobila na trhu vysokoskolského vzdélavani Ceské republiky. Vysoka
Skola socialné spravni, Havifov se fadi jednak k mladSim, jednak k mensim ceskym
soukromym vysokym Skoldm.

V souladu s akreditaci realizuje VSSS v rdmci bakala¥fského studijniho programu Hospodarska
politika a sprdva studijni obory Verejna ekonomika a sprava a Management v socidlni sfére.
Oba studijni obory jsou nabizeny v prezencni i kombinované formé studia a absolventiim je
udélovan akademicky titul bakaldf (Bc.). Vroce 2011 a ndsledné vroce 2015 vydala
Akreditacni komise souhlasné stanovisko, na zakladé kterého vydalo Ministerstvo Skolstvi,
mlddeze a télovychovy rozhodnuti o prodlouzeni akreditace uvedeného bakalarského
studijniho programu do listopadu 2020.

V prosinci roku 2014 udélilo MSMT akreditaci bakalaFskému studijnimu programu Socidlni
politika a socidlni prace se studijnim oborem Socidlni prace pro Vysokou Skolu socialné
spravni, Institut celoZivotniho vzdélavani Havifov o.p.s. do konce roku 2018. Vyuka v tomto
studijnim oboru byla zahajena v mésici brfeznu roku 2015.
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2 Vychodiska Dlouhodobého zaméru V5SS Havifov

Dlouhodoby zdmér vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové, inovacni a dalsi tvirci ¢innosti
Vysoké skoly socialné spravni, Institutu celozivotniho vzdélavani Havifov na obdobi 2016 —
2020 vychazi z téchto zakladnich dokument(:

Dlouhodoby zamér vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové, inovacni, umélecké
a dal$i tvlrdi ¢innosti pro oblast vysokych kol MSMT na obdobi 2016 — 2020,

Ramec rozvoje vysokého Skolstvi do roku 2020,

Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku 2020,

Navrh novely zdkona ¢. 111/1999 Sb., o vysokych Skolach,

Evropsky prostor vysokoSkolského vzdélavani (Boloriska deklarace 1999 a navazujici
komuniké),

Strategie Evropa 2020,

Strategicky ramec evropské spoluprace ve vzdélavani a odborné ptipravé (ET 2020).

Dlouhodoby zdmér dale vychazi z internich material(i Vysoké skoly socialné spravni, Institutu
celozZivotniho vzdélavani Havirov:

Strategicky plan rozvoje Vysoké skoly socidlné spravni, Havifov na obdobi do roku
2020 s vyhledem na obdobi do roku 2030 zpracovany v ramci IPN KREDO,
Dlouhodoby zamér vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové, inovacni a dalsi tvarci
¢innosti na obdobi 2011 — 2015 a jeho kazdoroc¢ni aktualizace,

Vyroéni zprdvy o ¢innosti VSSS Havifov za roky 2011 — 2014,

analytické materialy zpracované v ramci reseni IPN KREDO.
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3 SWOT analyza

Pfi feSeni IPN KREDO bylo realizovano nékolik analytickych krok(, z nichz budou zminény
vysledky SWOT analyzy.

SILNE STRANKY SLABE STRANKY
e  struktura studijnich obori vychazejici z potfeb e absence navazujicitho magisterského studia
verejného sektoru e nedobudovany systém evaluace kvality vzdélavacich a
e spoluprace s institucemi verejného sektoru tvarcich ¢innosti
e odborné erudovany tym pedagogt e absence zahrani¢nich mobilit student( a pedagogt
e dlouholeté pedagogické zkusenosti akademickych e nerozvinuty monitoring uplatnéni absolventl na trhu
pracovniki z plsobeni na vysokych skolach prace
e tvdrdi aktivity jsou v souladu s orientaci skoly e nedobudovana kvalifika¢ni struktura pracovnikd
e  akreditace VSSS, ICV u MPSV a MV CR e omezena nabidka bakalarskych studijnich programt a
e  akreditace Sirokého portfolia vzdélavacich program u oborl
MPSV, MV a MSMT CR e charakteristika studijnich obor(i nepredpoklada vysoky
e  kvalitni vybaveni skoly informacnimi a komunikaénimi stupen internacionalizace
technologiemi e nizka aktivita v oblasti prezentace skoly smérem
e  otevienost Skoly vici okoli k cilovym skupindam

e  nabidka kurzi CZV vychazejici z potieb zaméstnavatel(
e vyrazna orientace témat bakalarskych praci na verejny

sektor
e |okalizace skoly v regionu sousedicim s Polskem a
Slovenskem
PRILEZITOSTI HROZBY
e dokonceni reformy verejné spravy e finanéni a persondlni omezeni verejného sektoru
e  prijeti novely zakona o socialnich sluzbach e  redukce persondlniho obsazeni vefejnospravnich
e ziskani akreditace navazujiciho magisterského studia organizaci
e  vytvofeni portélu pro udrZovani kontaktt s absolventy | ®  konkurence vysokych $kol v regionu
e vytvoreniinterniho grantového systému e  centralizace (tendence v3e pfesunout do Prahy),
pro zapojeni studentll do tvaréi ¢innosti véetné odlivu kvalifikovanych pracovnich sil
e  ziskani a vyclenéni financnich prostiedki na rozvoj e regiondlni krize s moZnosti Gpadku regionu
tvlrcich aktivit e tendence k teritoridlni centralizaci financovani
e rozsifeni spoluprace s dal$imi vefejnopravnimi VV tkold v CR
institucemi e nedostatek finan¢nich prostiedkd na drovni
e ziskani sponzora vysoké Skoly, napf. pro financovani vefejnopravnich instituci
talentovanych studentt e konkurence vysokych skol s podobnou profilaci
e ziskani vétsiho poctu studentd, zejména v prezencni absolvent(
formé studia e konkurence jinych vzdéldvacich instituci
e  poradani vlastni védecké konference e nedostatek financnich prostfedkd pro obnovu a rozvoj
e vétsi aktivni ucast na védeckych konferencich infrastrukturniho zazemi informacnich
e vznik ucelené koncepce rozvoje stiedniho $kolstvi a komunikacnich technologii
nejen v Moravskoslezském kraji e  struktura studentd s pfevaZzujicim podilem
e  vefejné zakazky na vzdélavani a rekvalifikace kombinované formy studia
vypisované verejnym sektorem e demografické procesy, odliv obyvatel
e  kvalitativni a kvantitativni rozvoj vefejného sektoru z Moravskoslezského kraje
a socialnich sluzeb e vysoka konkurence v oblasti vzdélavani a rekvalifikaci
e  spoluprace a vyména zkusenosti se zahrani¢nimi v regionu
subjekty e nekvalifikované zdsahy do struktury a fungovani
e  zapojeni do programd mezinarodnich mobilit verejného sektoru a socidlnich sluzeb
e  pofadani mezinarodnich konferenci a workshopt e finanéni naro¢nost mezinarodnich mobilit student(

e ni%si atraktivita VSSS Havitov pro zahraniéni partnery

e omezeni financnich prostfedkd pro mezinarodni
spolupraci

e centralizace systému rekvalifikaci a dalSiho vzdélavani
nerespektujici lokalni potreby
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4 Mise, vize a strategické priority V5SS Havifov

Vysoka Skola socidlné sprdavni, Institut celoZivotniho vzdéldvani Havifov o.p.s. je nedilnou
soucasti systému vefejnych, statnich a soukromych vysokych $kol v Ceské republice. V5SS
Havifov je vysokou Skolou spoleéensko-védniho zaméreni. Jeji misi je poskytovat
vysokoskolské vzdélani, rozvijet védecko-vyzkumnou d&innost, prispivat a spolupodilet se
na rozvoji Moravskoslezského kraje a spolupracovat se spolecenskou praxi.

Vizi VSSS Havifov je vytvaret podminky pro rozvoj posluchaéd, prohloubeni a roziiteni jejich
védomosti, schopnosti a dovednosti. VSSS Havifov se podili na zvy$ovani vzdélanosti,
na formovani harmonickych osobnosti na zdkladé védeckého badani a dalSich tvarcich aktivit
v oblasti ekonomie, ekonomiky, humanitnich a spolecenskych véd. Vychovou odbornikd,
ktefi budou pUsobit ve veFejném sektoru, socidlni sféfe i v podnikatelské praxi, pfispiva VSSS
Havifov k rozvoji spoleCenské, kulturni a vzdélanostni uUrovné jak Moravskoslezského
regionu, tak i Ceské republiky jako celku.

Vysoka skola socialné sprdvni, Institut celoZivotniho vzdélavani Havifov o.p.s. si pro obdobi
do roku 2020 s vyhledem na obdobi do roku 2030 vytycuje téchto devét strategickych priorit,
které pokryvaji vSechny oblasti jeji Cinnosti:

Kvalita studia

Rozvoj a udrzitelnost tvUrci ¢innosti

Rozsifeni nabidky studijnich programi a oboru

Spolupréce s vysokymi $kolami a ostatnimi subjekty v Ceské republice

Podpora personalniho zabezpeceni hlavnich ¢innosti Skoly

Zména profilu absolventa — zvysSeni uplatnitelnosti

Zajisténi financnich zdrojl nelimitujicich rozvoj instituce

Prohloubeni mezinarodni spoluprace

W o N A WNPRE

Zkvalitnovani technického a socidlniho zazemi.

Naplnovani téchto strategickych priorit povede k profilaci skoly jako regionalniho centra
vzdélavani pracovnik(l vefejné spravy a socialnich sluzeb i centra aplikace novych poznatk(
praxe a umozni zapojeni do procesu ziskavani dalSich védeckych znalosti v Uzké spolupréci
se subjekty Moravskoslezského regionu.

Pro naplnéni uvedenych strategickych priorit je tfeba realizovat dil¢i ukoly jako nezbytny
predpoklad dynamického rozvoje Vysoké skoly socidlné sprdvni, Havifov.
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5 Strategické priority V5SS Havifov a diléi cile vedouci k jejich naplnéni
Strategicka priorita €. 1 — Kvalita studia

Kvalita studia je nezbytnym predpokladem dal$iho rozvoje VSSS Havifov, budovani jejiho
image u verejnosti a potencialnich studentd. Ovliviiuje také zajem instituci ze sféry statni
spravy a socidlnich sluzeb o spolupréci s VSSS Havifov. Z toho vyplyva implementace plvodni
vize VSSS Havitov, kterou je vyznamné a konkurenceschopné postaveni na regionalnim trhu.
Méfitkem tohoto postaveni se musi stat kvalita vyuky.

Pro naplnéni této strategické priority je nutné naplnit tyto dilci cile:

e podporovat kvalifikacni strukturu pedagogickych pracovnikli cestou jejich zapojovani
do studia doktorskych studijnich programu, zahajovanim habilita¢nich fizeni a fizeni
ke jmenovani profesorem, pro vsechny tyto aktivity vyuzivat stdvajici motivacni program,

e budovat takovou vékovou strukturu akademickych pracovnikll, kterd zajisti kontinuitu
pfi realizaci stavajicich studijnich programi, ale také studijnich program(, o jejichz
akreditaci bude VSSS Havifov v budoucnu usilovat,

e do vyuky implementovat didaktické prostifedky podporujici samostatnou praci studentt
bez nutnosti Ucasti v kontaktni vyuce, napf. e-Learning, on-line vyuka, ¢imz se rozsifi
moznosti studia pro dalsi skupiny uchazecu o studium,

e rozvijet hodnoceni vyuky, zejména se zaméfit na hodnoceni jednotlivych predmétd
a vyukovych celk(l s cilem jejich dalSiho zkvalitiovani, pfi hodnoceni vyuZivat nejen
nazory soucasnych studentl, ale také nazory absolventll a vnéjsich partner( a zastupcu
zaméstnavatelQ,

e do vyuky zapojovat odborniky z praxe tak, aby student ziskal nejen teoretické védomosti,
ale tyto mél doplnény také poznatky a zkusenostmi odborniku z praxe,

e inovovat pedagogicky proces véetné zvySovani vyuziti modernich forem vyuky,

e pfi inovaci studijnich plan( klast dlraz kromé tradi¢nich akademickych dovednosti také
na jazykové dovednosti a dalsi prenositelné kompetence absolventl, jakymi jsou
schopnost efektivné komunikovat, resSit problémy, byt kreativni, samostatné se ucit,
pracovat v tymu, komunikovat v cizim jazyce.

Strategicka priorita ¢. 2 — Rozvoj a udrZitelnost tvlrci ¢innosti

Védecko-vyzkumna, vyvojova a dalsi tviréi c¢innost je nedilnou soucasti prace kazdého
akademického pracovnika. Bez naplnéni této strategické priority nelze usilovat o zkvalitnéni
prace instituce a také o ziskani akreditace navazujiciho magisterského studijniho programu.

Pro naplnéni této strategické priority je nutné naplnit tyto dilci cile:

e aktivneé resit stavajici védecko-vyzkumné granty Moravskoslezského kraje,

e usilovat o ziskani novych védecko-vyzkumnych grantd, které umozni poddavat zadosti
o akreditaci navazujicich magisterskych studijnich programa,
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e zapojit se do dotacnich program( zejména v téch oblastech, které odpovidaji zaméreni
VSSS Havitov, tedy oblasti vefejné spravy a socialnich sluzeb,

o feSené ukoly zaméfrit tak, aby byly vsouladu sodbornou orientaci akademickych
pracovniku, aby napomahaly jejich kvalifikaénimu rlstu,

e tvlrci ¢innost koordinovat ve spolupraci s potfebami orgdnl verejné sprdvy, rozvoje
regionl a mést, prikladem je spoluprace s méstem Havifov,

e tvlrci Cinnost orientovat na oblast socidlnich sluzeb, zejména podporou spoluprace
s institucemi obdobného zaméreni ze Slovenska a Polska,

e prUbéZné resit organizacni a personalni zabezpeceni védecké, vyzkumné a dalsi tvarci
¢innosti.

Strategicka priorita €. 3 — RozSifeni nabidky studijnich programi a oboru

v v

Vysoka Skola socidlné spravni, Havifov jiz nékolik let usiluje o rozsifeni portfolia studijnich
program, které by reagovalo na potreby spolecenské praxe. Situace v regionu jednoznacné
determinuje potfebu nabidky novych studijnich program(i a oborl, které by napomohly
jednak restrukturalizaci regionu, jednak zvySeni jeho kvalifika¢ni drovné.

Pro naplnéni této strategické priority je nutné naplnit tyto dilci cile:

e stdvajici studijni programy a obory pfi poddvani zadosti o prodlouZeni akreditace
modifikovat tak, aby obsahové korespondovaly s pozadavky kladenymi na vefejnou
spravu a socialni oblast,

e pfipravit Zadosti o akreditaci navazujiciho magisterského programu Verejna ekonomika
a sprava, coz by umoznilo zaméstnancim ve vefejném sektoru ziskat potrebné vzdélani
pro vykon své prace,

e stabilizovat bakaldrsky studijni obor Socialni prace a pozdéji v rdmci moznosti tento obor
akreditovat také pro navazujici magisterské studium,

e spolupracovat sorgany verejného sektoru a podle jejich potieb pfipravit zadosti
o akreditaci dalSich studijnich program( a obord,

e pfi pfipravé Zadosti o prodlouzeni akreditace stavajicich studijnich program@ a obord,
resp. pfi zpracovani Zadosti o akreditaci novych studijnich program@ a obor(i vyuZivat
metodiky vysledk( uceni, kde pro kazdy predmeét a studijni obor bude stanoveno, co by
méli studenti znat, cemu by méli rozumét a co by méli byt schopni délat po Uspésném
dokoncéeni procesu uceni.

Strategicka priorita €. 4 — Spoluprace s vysokymi 3kolami a ostatnimi subjekty v Ceské
republice

Vysokd Skola socidlné spravni, Institut celozZivotniho vzdéldvani Havifov o.p.s. je otevienad
spolupraci jak s ostatnimi vefejnymi, statnimi a soukromymi vysokymi kolami v Ceské
republice, tak také s dal$imi institucemi v Ceské republice. Jsme si pIné védomi skuteénosti,
Ze uzavrenost vysoké Skoly vede k jeji izolaci a postupnému nerespektovani spolecenského
vyvoje.
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Pro naplnéni této strategické priority je nutné naplnit tyto dilci cile:

ve spolupraci s vysokymi Skolami, zejména soukromymi, pfipravit Zadosti o akreditaci
studijnich programi a obord, které by reagovaly na pottfeby spolecenské praxe,
spolupracovat s vysokymi Skolami v Moravskoslezském regionu na pfipravé a feseni
védecko-vyzkumnych grant(i zamérenych na problematiku tohoto regionu,
spolupracovat s institucemi statni spravy a samospravy pfi zajiSténi vzdélavani urednika,
a tim dosazeni cile efektivni verejné spravy,

nabidnout institucim statni spravy kapacity VSSS Havifov pro fe$eni tkol( jejich dalsiho
rozvoje,

usilovat o ziskdni akreditace pracovisté pro realizaci vzdélavani arednikd a jejich
nasledného zkouseni,

na zakladé potfeb organizaci verejné spravy a socialnich sluZzeb akreditovat vzdélavaci
programy reflektujici poZzadavky na vzdélavani jejich pracovnikd,

rozvijet celozivotni vzdélavani jako nedilnou soucdst plsobeni Skoly v regionu,

sméfovat primarné zaméreni celozZivotniho vzdélavani do oblasti poskytovani
rekvalifika¢nich kurzl, realizace vzdélavacich kurzi a seminafl pro cilovou skupinu
Ufednik USC a instituci statni spravy,

realizovat vzdéldvaci kurzy a seminafe pro pracovniky instituci poskytujicich socidlni
sluzby,

realizovat vzdélavani cilové skupiny seniord,

zapojit se do vyzev programovaciho obdobi 2014 — 2020 a obdobi nasledujicich,
realizovat projekty financované ze strukturalnich fond( Evropské unie primarné
zamérené do oblasti vysokoskolského vzdélavani a celoZivotniho vzdélavani,

vSestranné vyuZzivat existujicich kontaktl s vysokymi Skolami a institucemi k podpore
spolec¢ného vyzkumu.

Strategicka priorita ¢. 5 — Podpora persondlniho zabezpeceni hlavnich ¢innosti Skoly

Vysoka Skola socidlné sprdvni, Institut celozZivotniho vzdélavani Havifov o.p.s. je ¢lenéna
na dvé casti, které ovsem nelze od sebe oddélit. Jedna se o samotnou vysokou skolu a
Institut celozivotniho vzdélavani, ktery zabezpecuje tésnou vazbu na spolecenskou praxi.
Personalni zabezpeceni obou soucasti instituce je tésné provazané.

Pro naplnéni této strategické priority je nutné naplnit tyto dilci cile:

podporovat kvalifikacni strukturu pedagogickych pracovnikd cestou jejich zapojovani
do studia doktorskych studijnich programu, zahajovanim habilitacnich fizeni a fizeni
ke jmenovani profesorem, pro vsechny tyto aktivity vyuzivat stdvajici motivacni program,
budovat takovou vékovou strukturu akademickych pracovnikl, ktera zajisti kontinuitu
pfi realizaci stavajicich studijnich programi, ale také studijnich program(, o jejichz
akreditaci bude VSSS Havifov v budoucnu usilovat,
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e v navaznosti na snahu o rozsifeni nabidky studijnich programd a obord dobudovat
studijni oddéleni, které bude v pfipadé ziskani akreditace zabezpecovat sluzby
pro studenty, zejména v navaznosti na studijni obor Socidlni prace, kde budou
realizovany odborné praxe,

e vsouvislosti simplementaci modernich didaktickych technologii kapacitné posilit
oddéleni informacnich sluzeb,

e v navaznosti na predpokladany rostouci pocet student( vytvofit oddéleni poradenskych
sluzeb zamérené na socialni poradenstvi.

Strategicka priorita ¢. 6 — Zména profilu absolventa — zvySeni uplatnitelnosti

Profil absolventa V3SS Havifov musi odpovidat potfebam, ale také zmé&ndm ve spolecenské
praxi. Absolvent musi disponovat schopnostmi a dovednostmi, které mu vytvofi predpoklady
pro adaptaci na budouci praci.

Pro naplnéni této strategické priority je nutné naplnit tyto dilci cile:

e stdvajici studijni programy a obory pfi podavani zadosti o prodlouzeni akreditace
modifikovat tak, aby obsahové korespondovaly s pozadavky kladenymi na vefejnou
spravu a socidlni oblast,

e aktivné komunikovat s institucemi verejné spravy a socialni sféry pfi pfipravé studijnich
pland azejména zapojovani odborniki z praxe do zajistovani vyuky a vedeni
a konzultovani bakalarskych praci,

e spolupracovat s kontaktnimi pracovisti Ufadu prace pfi vyhodnocovani zaméstnatelnosti
absolvent(i VSSS Havifov a nasledné na ziskané informace reagovat pfi zajistovani vyuky.

Strategicka priorita €. 7 — Zajisténi financnich zdroji nelimitujicich rozvoj instituce

Soukromd vysokd Skola je zavisla na finan¢nich zdrojich ziskanych ze $kolného,
vysoutéZzenych grantl a dalSich aktivit.

Pro naplnéni této strategické priority je nutné naplnit tyto dili cile:

e udrZovat vySi Skolného na udrovni odpovidajici socidlni situaci v regionu, aby nebylo
limitujicim faktorem pro potencionalni zdjemce o studium,

e vstupovat do vybérovych fizeni s cilem ziskat projekty z fond( ESF, ale také z rozpoctu
Moravskoslezského kraje,

e pfipravit akreditaci vzdélavacich programl, které budou respektovat pozZadavky
centralnich organl na vzdélavani urednikl verejné spravy a pracovnikl v socialni oblasti,

e akreditovat vzdélavaci programy zamérené na podporu aktivni politiky zaméstnanosti,

e zvySenou pozornost vénovat vzdélavacim programUim orientovanym na oblast socidlniho
podnikani,

e zlep$ovat prezentaci VSSS Havifov pomoci vhodné marketingové a komunikaéni
strategie.
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Strategicka priorita ¢. 8 — Prohloubeni mezinarodni spoluprace

Vysokd skola socidlné spravni, Havifov v soucasné dobé realizuje mezindrodni spolupraci
v omezené mife. PrestoZe jsme vysokou Skolou se zamérenim na studijni obory vénované
problematice Ceské republiky, je tfeba mezinarodni spolupréci rozvijet.

Pro naplnéni této strategické priority je nutné naplnit tyto dilci cile:

naddle prohlubovat spolupraci s Wyzszou Szkotou Administracji v Bielsku-Bialej,

v souvislosti se studijnim oborem Socialni prace, jehoZ vyuka byla zahajena v roce 2015,
navazat spolupraci s vysokymi Skolami obdobného zaméreni na Slovensku,

zapojit se do systému mezinarodni vymeény akademickych pracovnik( i studentq,

v souvislosti s pfipravovanou Zadosti o akreditaci navazujiciho magisterského studia
navazat spolupraci se stejné orientovanymi Skolami v ramci Evropské unie,

navazovat spoluprdci svysokymi Skolami a institucemi v zahrani¢i scilem rozvijet

Ve

védeckou, vyzkumnou a dalsi tvlrci ¢innost.

Strategicka priorita ¢. 9 — Zkvalitnéni technického a socidlniho zazemi

Technické a socialni zazemi je dllezitou soucdsti fungovani vysoké skoly.

Pro naplnéni této strategické priority je nutné naplnit tyto dilci cile:

prabéziné upgradovat technické vybaveni jak uceben, tak kanceladfi akademickych
pracovnikd,

vytvorit podminky pro ¢innost studentskych organizaci, které podporuji jejich aktivity
zamérené na mezinarodni mobility,

ziskat prostory pro vybudovani studentskych koleji.
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6 Zaveér

Dlouhodoby zdmér vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové, inovacni a dalsi tvirci ¢innosti
Vysoké skoly socidlné spravni, Institutu celozivotniho vzdélavani Havifov véetné jeho pfiloh
byl projednén a schvalen Akademickou radou VSSS Havitov.

Dlouhodoby zdmér bude dale rozpracovavdan do kazdorocni Aktualizace DZ. Plnéni

Dlouhodobého zdméru bude vyhodnocovano ve Vyroéni zpravé o &innosti VSSS, ICV Havifov
za jednotlivé roky.

12



7

Dlouhodoby zamér VSSS Havifov na obdobi 2016 - 2020

Piilohova cast

Priloha ¢. 1

Vytipované aktivity, které koresponduji sDlouhodobym zamérem vzdélavaci
a védecké, vyzkumné, vyvojové, inovacni a dalsi tvirci ¢innosti Vysoké skoly socialné
spravni, Institutu celoZivotniho vzdéladvani Havifov na obdobi 2016 - 2020,
a predpoklada se jejich feSeni vramci Operacniho programu Vyzkum, vyvoj
a vzdélavani

Priloha c. 2

Tabulkova pfiloha — infrastruktura a investi¢ni vybaveni

13



Priloha c¢. 1

Vytipované aktivity, které koresponduji
s Dlouhodobym zamérem vzdélavaci a védecké, vyzkumné,
vyvojové, inovacni a dalsi tvarci ¢innosti
Vysoké skoly socialné spravni,
Institutu celozivotniho vzdélavani Havirov
na obdobi 2016 — 2020,
a predpoklada se jejich reseni
v ramci Operacniho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani



Nazev aktivity: P¥iprava Zadosti o akreditaci navazujiciho magisterského programu Socialni
politika a socidlni prace, studijniho oboru Socialni prace

Strucny popis: V navaznosti na ziskanou akreditaci bakalarského studijniho oboru Socialni
prace pripravit Zadost o akreditaci navazujiciho magisterského studia. Soucasti projektu by
byla také pfiprava studijnich opor pro kombinovanou formu studia a implementace
modernich vyukovych metod (eLearning, on-line vyuka).

Identifikace prioritni osy, investicni priority a specifického cile OP VVV: Prioritni osa 2,
investi¢ni priorita 1, specificky cil 1: ZvySeni kvality vzdélavani na vysokych Skolach a jeho
relevance pro potreby trhu prace.

N&avaznosti na Dlouhodoby zamér a strategické cile VSSS, ICV Havifov: Aktivita bude
navazovat na ziskanou akreditaci bakalafského studijniho oboru Socidlni prace. Aktivita
navazuje jak na Dlouhodoby zamér, tak na strategické cile a dil¢i ukoly uvedené jak
v Strategickém planu rozvoje na obdobi do roku 2020 s vyhledem na obdobi do roku 2030,
tak v Strategickém planu 2. fadu pro oblast vzdélavaci Cinnosti. Aktivitu budeme Fesit
samostatné.

Pfedpokladana doba feseni: 12 mésicu
Odhadované projektové naklady na feseni: 2 700 000,- K¢
Souvislost s planovanou investici v tabulkach 4 nebo 5: neni

Ndazev aktivity: Pfiprava studijnich opor pro bakaldrsky studijni program Socidlni politika
a socialni prace, studijni obor Socialni prace

Strucny popis: JelikoZ vétsina studijnich opor pro nové akreditovany bakalarsky studijni obor
Socialni prace neni od pedagogu, ktefi budou na nasi Skole vyucovat, a nékteré studijni opory
jsou ve slovensting, je treba pfipravit ,vlastni studijni opory, a tyto implementovat
do eLearningového prostiedi, u vybranych predmétd zvazit moznost on-line vyuky.

Identifikace prioritni osy, investicni priority a specifického cile OP VVV: Prioritni osa 2,
investi¢ni priorita 1, specificky cil 1: ZvySeni kvality vzdélavani na vysokych Skolach a jeho
relevance pro potreby trhu prace.

N&avaznosti na Dlouhodoby zamér a strategické cile VSSS, ICV Havifov: Aktivita bude
navazovat na ziskanou akreditaci bakaldfského studijniho oboru Socialni prace. Aktivita
navazuje jak na Dlouhodoby zamér, tak na strategické cile a dil¢i ukoly uvedené jak
v Strategickém planu rozvoje na obdobi do roku 2020 s vyhledem na obdobi do roku 2030,
tak v Strategickém planu 2. fadu pro oblast vzdélavaci Cinnosti. Aktivitu budeme fesit
samostatné.

Pfedpokladana doba feseni: 12 mésicu
Odhadované projektové naklady na feseni: 1 800 000,- K¢
Souvislost s planovanou investici v tabulkach 4 nebo 5: neni



Nazev aktivity: Inovace studijnich predmétl a studijnich opor pro bakalarsky studijni
program Hospodarska politika a sprdva, studijni obory Verejnd ekonomika a sprava
a Management v socialni sfére

Strucny popis: V souladu s potfebami spolecenské praxe, zejména z oblasti vefejné spravy
a socidlnich sluzeb, inovovat obsahovou napln jednotlivych predmétd tak, aby absolventi byli
vybaveni kompetencemi, které jim napomohou pro lepsi uplatnéni na trhu prace. Vytvorené
studijni opory implementovat do elearningového prostiedi, u vybranych predmét(i zvazit
moznost on-line vyuky.

Identifikace prioritni osy, investicni priority a specifického cile OP VVV: Prioritni osa 2,
investi¢ni priorita 1, specificky cil 1: ZvySeni kvality vzdélavani na vysokych Skolach a jeho
relevance pro potreby trhu prace.

N&avaznosti na Dlouhodoby zamér a strategické cile VSSS, ICV Havifov: Aktivita bude
navazovat na prodlouZeni akreditace bakalarského studijniho programu Hospodarska
politika a sprava. Aktivita navazuje jak na Dlouhodoby zdmér, tak na strategické cile a dil¢i
ukoly uvedené jak v Strategickém pldnu rozvoje na obdobi do roku 2020 s vyhledem
na obdobi do roku 2030, tak v Strategickém planu 2. fadu pro oblast vzdélavaci Cinnosti.
Aktivitu budeme resit samostatné.

Pfedpokladana doba feseni: 12 mésicl
Odhadované projektové naklady na feseni: 1 600 000,- K¢
Souvislost s planovanou investici v tabulkach 4 nebo 5: neni

Nazev aktivity: Priprava akreditace novych vzdélavacich programi celoZivotniho vzdélavani
zamérenych zejména na oblasti vefejné spravy a socialnich sluzeb

Strucny popis: Na zdkladé provedené analyzy potreb spolecenské praxe pfripravit zadosti
o akreditaci novych vzdéldvacich programi celoZivotniho vzdélavani zamérenych zejména
na oblasti vefejné spravy a socidlnich sluzeb. Soucasti projektu bude také pfiprava studijnich
material( a implementace modernich vyukovych metod (eLearning, on-line vyuka).

Identifikace prioritni osy, investicni priority a specifického cile OP VVV: Prioritni osa 2,
investi¢ni priorita 1, specificky cil 3: Zkvalitnéni podminek pro celoZivotni vzdélavani
na vysokych skolach.

N&avaznosti na Dlouhodoby zamér a strategické cile VSSS, ICV Havifov: Aktivita bude
vychazet z provedené analyzy spolecCenskych potieb pro celozZivotni vzdélavani zejména
v oblastech verejné sprdvy a socidlnich sluzeb. Aktivita navazuje jak na Dlouhodoby zamér,
tak na strategické cile a dil¢i ukoly uvedené jak v Strategickém planu rozvoje na obdobi
doroku 2020 svyhledem na obdobi do roku 2030, tak v Strategickém planu 2. fadu
pro oblast vzdélavaci ¢innosti. Aktivitu budeme tesit samostatné.

Pfedpokladana doba feseni: 24 mésicu
Odhadované projektové naklady na feseni: 3 000 000,- K¢
Souvislost s planovanou investici v tabulkach 4 nebo 5: neni



Nazev aktivity: Priprava akreditace novych bakaldrskych studijnich programu, resp. oboru
podle potieb trhu prace

Strucny popis: Na zakladé provedené analyzy potieb trhu prace pfipravit Zadosti o akreditaci
novych bakalarskych studijnich program(, které budou bud’ korespondovat se stavajicimi
studijnimi programy, nebo pljde o studijni programy zcela nové. Soucasti projektu bude také
pfiprava studijnich material(i a implementace modernich vyukovych metod (eLearning, on-
line vyuka).

Identifikace prioritni osy, investicni priority a specifického cile OP VVV: Prioritni osa 2,
investi¢ni priorita 1, specificky cil 1: ZvySeni kvality vzdélavani na vysokych Skolach a jeho
relevance pro potreby trhu prace.

N&avaznosti na Dlouhodoby zamér a strategické cile VSSS, ICV Havifov: Aktivita bude
vychazet z provedené analyzy potieb trhu prace, které bakalarské studijni programy je tieba
rozvijet. Aktivita navazuje jak na Dlouhodoby zamér, tak na strategické cile a dil¢i ukoly
uvedené jak v Strategickém planu rozvoje na obdobi do roku 2020 s vyhledem na obdobi
do roku 2030, tak v Strategickém planu 2. fadu pro oblast vzdélavaci Cinnosti. Aktivitu
budeme fesit samostatné.

Pfedpokladana doba feseni: 24 mésicl
Odhadované projektové naklady na feseni: 3 000 000,- K¢
Souvislost s planovanou investici v tabulkach 4 nebo 5: neni

Nazev aktivity: Inovace akreditovanych i neakreditovanych vzdélavacich programd
celozivotniho vzdélavani

Strucny popis: Na zdkladé provedené analyzy potreb spoleenské praxe a jednani
se socialnimi partnery inovovat stavajici akreditované i neakreditované vzdélavaci programy
celozivotniho vzdéldvani. Soucasti projektu bude také pfiprava studijnich materialQ
a implementace modernich vyukovych metod (eLearning, on-line vyuka). Specidlni pozornost
vénovat celoZivotnimu vzdélavani seniord (Akademie 3. véku).

Identifikace prioritni osy, investicni priority a specifického cile OP VVV: Prioritni osa 2,
investi¢ni priorita 1, specificky cil 3: Zkvalitnéni podminek pro celoZivotni vzdélavani
na vysokych skolach.

N&avaznosti na Dlouhodoby zamér a strategické cile VSSS, ICV Havifov: Aktivita bude
vychazet z provedené analyzy potfeb spoleCenské praxe a jednani se socidlnimi partnery.
Aktivita navazuje jak na Dlouhodoby zamér, tak na strategické cile a dil¢i ukoly uvedené jak
v Strategickém planu rozvoje na obdobi do roku 2020 s vyhledem na obdobi do roku 2030,
tak v Strategickém planu 2. fadu pro oblast vzdélavaci Cinnosti. Aktivitu budeme fesit
samostatné.

Pfedpokladana doba feseni: 24 mésicu
Odhadované projektové naklady na feseni: 2 500 000,- K¢
Souvislost s planovanou investici v tabulkach 4 nebo 5: neni



Nazev aktivity: Tvorba, implementace a rozvoj systému vnitfniho hodnoceni a zajistovani
kvality ¢innosti VSSS, ICV Havifov se zaméfenim na oblast vzdélavaci éinnosti

Strucny popis: Na zdakladé provedené analyzy vytvofit, resp. prevzit systém vnitfniho
hodnoceni kvality ¢innosti VSSS, ICV Havifov. ZaméFfit se zejména na oblast vzdélavaci
¢innosti. Ziskané vysledky vyuZivat pro zkvalitnéni vSech cinnosti Skoly, zejména oblast
personalniho a odborného zajisténi téchto Cinnosti.

Identifikace prioritni osy, investicni priority a specifického cile OP VVV: Prioritni osa 2,
investicni priorita 1, specificky cil 4: Nastaveni a rozvoj systému hodnoceni a zabezpeceni
kvality a strategického fizeni vysokych skol.

N&avaznosti na Dlouhodoby zamér a strategické cile VSSS, ICV Havifov: Aktivita bude
vychazet z potfeby trvalého zvy$ovani kvality viech ¢&innosti VSSS, ICV Havifov. Aktivita
navazuje jak na Dlouhodoby zamér, tak na strategické cile a dil¢i ukoly uvedené jak
v Strategickém planu rozvoje na obdobi do roku 2020 s vyhledem na obdobi do roku 2030,
tak v Strategickém planu 2. fadu pro oblast vzdélavaci Cinnosti. Aktivitu budeme fresit
samostatné.

Pfedpokladana doba feseni: 24 mésicu

Odhadované projektové naklady na feseni: 2 500 000,- K¢

Souvislost s planovanou investici v tabulkach 4 nebo 5: neni



Priloha ¢. 2

Tabulkova priloha — infrastruktura a investicni vybaveni



